
Перечень мероприятий по улучшению условий труда
Приложение №1

Наименование организации: Муниципальное унитарное предприятие городского округа город Воронеж "Воронежская горэлектросеть"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Ответственные за выполнение 

мероприятия
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Оперативно-диспетчерская
служба

Старший мастер ОВБ Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно Зам. главного инженера 

начальник ОДС

Мастер участка ОВБ Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно Зам. главного инженера 

начальник ОДС

Диспетчер предприятия Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно Зам. главного инженера 

начальник ОДС
Электромонтер оперативно­
выездной бригады

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Постоянно Зам. главного инженера 

начальник ОДС
Электромонтер по оперативным 
переключениям в распредели­
тельных сетях

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Постоянно Зам. главного инженера 

начальник ОДС

Служба кабельных линий (Ад­
рес: 394062, г. Воронеж, ул. 

Пешестрелецкая, д.110)
Электромонтер по ремонту и 
монтажу кабельных линий

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Постоянно Начальник СКЛ

Служба воздушных линий (Ад­
рес: 394062, г. Воронеж, ул. 

Пешестрелецкая, д.97)
Электромонтер по ремонту воз­
душных линий

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Постоянно Начальник СВЛ

Служба подстанций (Адрес: 
394062, г. Воронеж, ул. Пе­

шестрелецкая, д.110)
Электромонтер по эксплуатации 
распределительных сетей

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Постоянно Начальник СП

Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудо­
вания

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Постоянно Начальник СП

Электромонтер по ремонту ап­
паратуры релейной защиты и 
автоматики

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Постоянно Начальник СП

Слесарь-электрик по ремонту 
электрооборудования Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса Постоянно Начальник СП
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Цех ремонта оборудования 

(Адрес: 394062, г. Воронеж, ул. 
Пешестрелецкая, д.97)

Электрогазосварщик Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Постоянно Начальник ЦРО

Маляр

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса, снижение времени 

воздействия шума
Постоянно Начальник ЦРО

Обеспечить работников противошум­
ными СИЗ Улучшение условий труда 30.12.2014г. Начальник ЦРО 

Начальник ОЗ

Токарь

Обеспечить работников противошум­
ными СИЗ Улучшение условий труда 30.12.2014г. Начальник ЦРО 

Начальник ОЗ
Модернизация оборудования (замена 
существующих токарных станков на 

новые)
Снижение уровня шума 30.12.2016г. Начальник ЦРО 

Начальник ОЗ

Электромонтер по ремонту об­
моток и изоляции электрообору­
дования

Обеспечить работников противошум­
ными СИЗ Улучшение условий труда 30.12.2014г. Начальник ЦРО 

Начальник ОЗ

Складское хозяйство
Кладовщик (склад №1 ул. Пе­
шестрелецкая, 97)

Увеличить количество светильников в 
помещении склада №1

Увеличение искусственной 
освещенности 30.12.2014г. Начальник СЭРЗ и С

Кладовщик (склад №3 ул. Пе­
шестрелецкая, 97)

Увеличить количество светильников в 
помещении склада №3

Увеличение искусственной 
освещенности 30.12.2014г. Начальник СЭРЗ и С

Служба эксплуатации и ре­
монта зданий и сооружений

Электрогазосварщик Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Постоянно Начальник СЭРЗ и С

Столяр Обеспечить работников противошум­
ными СИЗ Улучшение условий труда 30.12.2014г. Начальник СЭРЗ и С

Плотник Обеспечить работников противошум­
ными СИЗ Улучшение условий труда 30.12.2014г. Начальник СЭРЗ и С

Служба сторожевой охраны
Сторож (проходная ул. 
К.Маркса, 65 со стороны ул. 
Никитинская; проходная по ул. 
Пешестрелецкая, 97)

Увеличить количество светильников 
или мощность ламп

Увеличение искусственной 
освещенности 30.12.2014г. Начальник СЭРЗ и С

Автотранспортный цех (Ад­
рес: 394062, г. Воронеж, ул. 

Пешестрелецкая, д.97)

Водитель автомобиля (специ­
ального) 2,5 т

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия вибрации, снижение 
тяжести и напряженности 

трудового процесса
Постоянно Начальник АТЦ
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Водитель автомобиля (специ­
ального) 4 т

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия шума и вибрации, сни­

жение тяжести и напряженно­
сти трудового процесса

Постоянно Начальник АТЦ

Водитель автомобиля (специ­
ального) 5 т

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия шума и вибрации, сни­

жение тяжести и напряженно­
сти трудового процесса

Постоянно Начальник АТЦ

Водитель автомобиля (специ­
ального) 10 т

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия шума и вибрации, сни­

жение тяжести и напряженно­
сти трудового процесса

Постоянно Начальник АТЦ

Водитель автомобиля (специ­
ального) 16 т

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия шума и вибрации, сни­

жение тяжести и напряженно­
сти трудового процесса

Постоянно Начальник АТЦ

Водитель автомобиля малого 
класса

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести и напря­
женности трудового процесса Постоянно Начальник АТЦ

Водитель легкового автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести и напря­
женности трудового процесса Постоянно Начальник АТЦ

Водитель автобуса малого клас­
са

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести и напря­
женности трудового процесса Постоянно Начальник АТЦ

Машинист автовышки Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия шума и вибрации, сни­

жение тяжести и напряженно­
сти трудового процесса

Постоянно Начальник АТЦ

Машинист экскаватора Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия шума и вибрации, сни­

жение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Начальник АТЦ

Машинист автокрана Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия шума и вибрации, сни­

жение тяжести и напряженно­
сти трудового процесса

Постоянно Начальник АТЦ

Машинист крана - манипулятора Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия шума и вибрации, сни­

жение тяжести и напряженно­
сти трудового процесса

Постоянно Начальник АТЦ

Машинист автоямобура
Снижение времени воздействия шума и 
вибрации, снижение тяжести и напря­

женности трудового процесса

Снижение времени воздей­
ствия шума и вибрации, сни­

жение тяжести и напряженно­
сти трудового процесса

Постоянно Начальник АТЦ

Машинист погрузчика Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия вибрации, снижение 
тяжести и напряженности

Постоянно Начальник АТЦ
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дового процесса

Слесарь по ремонту автомоби­
лей

Увеличить количество светильников 
или мощность ламп для освещения ре­

монтных боксов

Увеличение искусственной 
освещенности

30.12.2014г. Начальник СЭРЗ и С

Обеспечить работников противошум­
ными СИЗ

Улучшение условий труда 30.12.2014г.
Начальник АТЦ 
Начальник 03

Электрослесарь по ремонту ав­
томобиля

Увеличить количество светильников 
или мощность ламп для освещения ре­

монтных боксов

Увеличение искусственной 
освещенности

30.12.2014г. Начальник СЭРЗ и С

Обеспечить работников противошум­
ными СИЗ

Улучшение условий труда 30.12.2014г.
Начальник АТЦ 
Начальник 03

Аккумуляторщик
Увеличить количество светильников 

или мощность ламп для освещения по­
мещений аккумуляторной

Увеличение искусственной 
освещенности

30.12.2014г. Начальник СЭРЗ и С

Цех реконструкции (Адрес: 
394062, г. Воронеж, ул. Пеше­

стрелецкая, д. 9 7)
Электромонтер по ремонту воз­
душных линий

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Начальник ЦР

Дата составления:

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
___________ Главный инженер___________  ' _________ Кравцов С.И.

(должность) Ф И О.

Члены комиссии по проведению специальной 
Заместитель генерального директора по 

экономике и работе с персоналом
(должность)

Начальник службы охраны труда
(должность)

Начальник отдела управления персона­
лом

(должность)

Председатель профсоюзного комитета
(должность)

условии труда:

Гладнева J1.H.

(подпись)
Пономаренко В.А.

(Ф'шзт

Медведева Е.С.
------------(Ф.И.О.)

Евдокимов М.Ю.
(Ф.И.О.)

и 7.*#
(дата)

/ а  J jo/ ^
(дата)

(дата)

S 0 .
(дата)

ю &  О /if
(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
Андреева Е.А.

(№  в реестре экспертов) (Ф.И.О.) (дата)


