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Изменения
в "*t№ ‘

в Устав Муниципального унитарного предприятия городского округа 
город Воронеж «Воронежская горэлектросеть».

1. Пункт 2.19 Устава Муниципального унитарного предприятия 
городского округа город Воронеж «Воронежская горэлектросеть» (далее -  
Устав) изложить в следующей редакции:

«2.19. Предприятие за счет прибыли после налогообложения создает 
резервный фонд, фонд развития производства, социальный фонд и фонд 
материального поощрения.

Размер резервного фонда составляет не ниже 15% уставного фонда 
Предприятия, если иное не установлено законодательством Российской 
Федерации. Резервный фонд формируется путем ежегодных отчислений в 
размере 5%, если иное не установлено законодательством Российской 
Федерации от доли чистой прибыли, оставшейся в распоряжении 
Предприятия, до достижения размера, установленного настоящим пунктом. 
Средства резервного фонда используются исключительно на покрытие 
убытков Предприятия.

Фонд развития производства формируется в размере 80% уставного 
фонда путем ежегодных отчислений не более 90% суммы чистой прибыли, 
остающейся в распоряжении Предприятия.

Социальный фонд формируется в размере, установленном 
коллективным договором на основании действующего законодательства 
Российской Федерации, средства которого используются на решение 
вопросов укрепления здоровья работников Предприятия.

Фонд материального поощрения работников Предприятия формируется 
в размере, установленном коллективным договором на основании 
действующего законодательства Российской Федерации, средства которого 
используются на материальное поощрение работников Предприятия.»
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2. Пункт 2.20 Устава изложить в следующей редакции:
«2.20. Собственник имущества Предприятия имеет право на получение части 
прибыли от использования имущества, находящегося в хозяйственном 
ведении Предприятия.

Предприятие ежегодно перечисляет в соответствующий бюджет 
прибыль, в размере, установленном нормативными актами органов местного 
самоуправления, остающуюся в распоряжении Предприятия после уплаты 
налогов, сборов, иных обязательных платежей и формирования фондов, 
предусмотренных Уставом Предприятия».
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Прошито и пронумеровано 2 (два) листа

Заместитель начальника отдела по работе с 
муниципальными предприятиями и 
автономными учреждениями

24.10.2013 г.


